
平成２５年度　　協豊会企画委員会｢スタッフの自工程完結｣

　企画委員会自主活動｢スタッフの自工程完結｣は、３月１４日、トヨタ自動車㈱サプライヤーズセンター

５階大ホールに於いて、成果報告会を開催しました。トヨタ自動車㈱より、調達本部原室長様はじめ

関係部署の方々にご参加戴きました。会員会社からの参加者を合せて、総勢３１０名の参集のもと、

パネル展示＆報告会を執り行いました。

はじめに調達本部原室長様から、「スタッフは、仕事の品質を上げる事が重要です」との

ご挨拶を頂きました。

続いて、日本発条の西村リーダーより、「成果物作成の活動から、気づき・考え・

行動する『実をとる活動』を推進しました。困り事から、JKK推進の良品条件に気づき、それを元に

各社で展開しました。特に、研修は導入研修を始め、やらされ感のない、理解し易い文言を使った研修が

大切と気づきました。また、TQM推進部大橋部長様ご講演のキーワードである『自工程完結は管理者が

行うマネジメントそのもの』より、マネジメントの大切さを痛感し、マネジャー研修を作り上げ、

展開してきました。」と活動概要と代表事例の報告がありました。

途中、活動メンバーからの生声も紹介され、「実体験の話は参考になる」と好評でした。

最後にトヨタ自動車TQM推進部大口室長から、「今年は成果物作成から、実を取る活動だったが

報告にあった様に各社展開での実効が出た活動であった。次年度も継続され、自工程完結が

各社で根付く様に活動して欲しい」とのご講評を頂きました。

また、展示ブースでは、活動で作り上げた成果物の数々をパネル約３０枚で展示致しまし

た。多数の方が、熱心に展示を見たり、質問をしたり、メモを取ったりした姿が見られ、来場した会員

会社の関心も高く、大いに参考になったものと思っています。

｢スタッフの自工程完結｣は来年度も継続しますので、ご参加をお待ちしています。

最後に、熱心にご指導頂きましたTQM推進部大橋部長様以下皆様に心よりお礼申し上げます。
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